
9月14日 13:30～15:20
第1部

2018年

金

第４弾

どこから着手してよいか分からない！
そんな悩みのヒントをご提案致します！

13:30～14:30

「生産性を落とさずに働き方を見直しませんか」
・労働時間管理の方法について相談したい。
・人手不足に対応する方法を教えて欲しい。

・労働関係の助成金を活用したい。

第2部

14:40～15:20

「グローバル人材の活躍！～会社の躍進へ～」
・中小企業の6割が人手不足！その原因と解決方法は？
・ベトナムの魅力とセキショウグループの取り組みについて
・ベトナム人材の特徴について

定員30名様 ご予約はお早めに！

働き方改革にも繋がる商品 業務見直し改善商品も展示！！
是非来て・見て・体感してください！！！ 粗品進呈

【講師】特定社会保険労務士
山口 栄一 様
山口社会保険労務士事務所 代表
・茨城労働局雇用環境・均等室「働き方・休み方改善コンサルタント」
・茨城県産業戦略部労働政策課「茨城県働き方改革アドバイザー」
・公益財団法人 介護労働安定センター「雇用管理改善サポーター」

関彰商事株式会社 総合企画部 事業開発グループ
ダン ヴェト タン



出入り口になります。
どちらからでも可能です。

本申込書で収集させていただくお客様の個人情報は、関彰商事株式会社がお客様からの当セミナーへのお問い
合わせに対する回答や今後のお知らせ等のご案内にのみ利用いたします。
申込書のご提出をもって本内容に同意されたものとさせていただきます。

1F 展示コーナー

貴社名： 参加代表者様： （計 名）

御住所 〒

ＴＥＬ：

E-mail：

ＦＡＸ：

部署名：

役職名：

申込書送付先 ＜FAX番号＞ ０２９－３０５－１０５６
当日は気を付けてお越しくださいませ。
ご不明な点がございましたら担当営業にまでお気軽にご連絡ください。

今の人員で
効率をあげたい！

従業員満足度を
上げたい！

現状の仕事量で
精いっぱい！


